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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL EL PINO

Form. N° EP-
Zaprobado;: EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CORRESPONDIENTE AL 2DO TRIMESTRE DEL ANO 2020
UCIONAL: Cuenta Bancaria No. 180-100844-0 180-100840-0
P Clasificador del Fue %
P i{ 9
o |2|Estructura Gasto nte | Fuent | Organ resupuesto Devengado Devenga o % %
TAJC T . K o2 Balanc
° |r |0 u Denominacién del Gasto de e ismo do c S
2 Qiilpr|” ctlo|Ti bj Y1 subc | xi . _|Fina|Espec| Finan Modificaciones Vigente Acumulado Ala Fecha ala 2 €
= o olO|d|p e X unciof . Original Anterior Trimestre g ] Dispon
= d|og X et| “luenta| li ncia| ifica |ciador Fecha a .
o) ylbrli]o n K ible
0 ]a 11 of, ar| mie
1 3|4/5]|6]7]|8|9] 10 |# 12 13 14 15 16 17 18 19=17+18 20 21 22=21/18 P3=21/1 24=(20-25) 5=23/1
P 01 NORMA,POLITICA Y ADM. MUNICIPAL
P # NORMAS Y SEGUIMIENTOS 20 | 1955 | 100
P
P AR REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 20 | 1955 | 100
P AR REMUNERACIONES 1101] 20 | 1955 | 100
P 2|11 1 Jo1jSueldos fijos 1101} 20 | 1955 | 100 1,275,600.00 1,275,600.00 320,839.62| 318,900.00 639,739.62 51% 635,860.00 49%
P 1 4 Sueldo anual no.13 1101) 20 ] 1955 | 100
P 2|1f1] 4 ]o3]Sueldo anual no.13 1101} 20 | 1955 | 100 106,300.00 106,300.00 0% 106,300.00] 100%
P 2|1|3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 20 | 1955 | 100
P 2|1)3] 1 Dietas 20 | 1955 | 100
P 2|113] 1 |oi]Dietas en el pais 1101} 20 | 1955 | 100 33,211.64 33,211.64 13,500.00 8,700.00 22,200.00 67% 11,011.64 33%
P 2|1|3] 2 Gastos de representacion 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|113] 2 |o1]Gastos de representacién en el pais 1101} 20 | 1955 | 100 84,000.00 84,000.00 23,000.00 21,000.00 44,000.00 53% 40,000.00 47%
3
P 2|1|5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 1 Contribuciones al seguro de salud 20 | 1955 | 100
P 2|1|5] 1 |o1]Contribuciones al sequro de salud 1101} 20 | 1955 | 100 27,991.32 27,991.32 5,594.01 11,266.01 16,860.02 61% 11,131.30 49%
P 2|15 2 Contribuciones al seguro de pensiones 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 2 |oi]Contribuciones al seguro de pensiones 1101) 20 | 1955 | 100 28,030.80 28,030.80 5,601.90 11,281.90 16,883.80 61% 11,147.00 49%
P 2|15 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 3 |oiaContribuciones al seguro de riesgo laboral 1101) 20 | 1955 | 100 4,737.00 4,737.00 946.80 1,906.80 2,853.60 61% 1,880.40 49%
TOTAL ACT.1 1101 1,559,870.76 1,559,870.76] 369,482.33 373,054.71 742,537.04 48% 817,333.72 52%
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL EL PINO
EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CORRESPONDIENTE AL 2DO TRIMESTRE DEL ANO 2020

UCIONAL: Cuenta Bancaria No. 180-100844-0 180-100840-0
1 [
Clasificador del Fue Presupuesto Devengado % ® %
o |2|Estructura Gasto nte | Fuent | Organ Devenga 3
TAJC T . K o2 Balanc
° |r |0 u Denominacién del Gasto de e ismo do cc
o of.. rlct/|o|Ti,-|u . X X e . Acumulado < o e
c olti| Pr bj| ~| Subc | xi Fina|Espec| Finan L Modificaciones Vigente . . Ala Fecha ala T 2 .
= o o|lO|d|p e X N . Original Anterior Trimestre m 2 Dispon
2 5 d|og ylorilo et n uental i ncia| ifica |ciador Fecha a ible
0 ]a 1] of, ar| mie
1 3 |4/5]|6]7]|8|9] 10 |# 12 13 14 15 16 17 18 19=17+18 20 21 22=21/18 P3=21/1 24=(20-25) 5=23 /1
Pl Jo1 NORMA,POLITICA Y ADM. MUNICIPAL
P # CONTROL Y FISCALIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL 20 | 1955 | 100
P
P 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|11 REMUNERACIONES 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|11 1 JoifSueldos fijos 1101} 20 | 1955 | 100 204,000.00 204,000.00 51,000.00 51,000.00 102,000.00 50% 102,000.00 50%
P 2|11f1] 4 Sueldo anual no.13 20| 1955 | 100
P 2|1f1] 4 ]o1]Sueldo anual no.13 1101} 20 | 1955 | 100 17,000.00 17,000.00 0% 17,000.00] 100%
P 2|1|5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 1 Contribuciones al seguro de salud 20 | 1955 | 100
P 2|1|5] 1 |o1]Contribuciones al sequro de salud 1101} 20 | 1955 | 100 10,720.08 10,720.08 3,615.90 3,615.90 7,231.80 68% 3,488.28 32%
P 2|15 2 Contribuciones al seguro de pensiones 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 2 |oi]Contribuciones al seguro de pensiones 1101) 20 | 1955 | 100 11,928.00 11,928.00 3,621.00 3,621.00 7,242.00 68% 4,686.00 32%
P 2|15 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 3 |oiaContribuciones al seguro de riesgo laboral 1101) 20 | 1955 | 100 2,016.00 2,016.00 612.00 612.00 1,224.00 61% 792.00 38%
TOTAL ACT. 2 1101 245,664.08 245,664.08 58,848.90 58,848.90 117,697.80 48% 127,966.28 52%
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL EL PINO
EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CORRESPONDIENTE AL 2DO TRIMESTRE DEL ANO 2020

CUENTA BANCARIA No.180-100844-0

" Clasiicador del Fue Presupuesto Devengado % ) %
o |2|Estructura Gasto | nte | Fuent | Organ Devenga [
[ |r “1~1..]o u Denominacién del Gasto de e ismo do 2z Balanc
2 gl prl|" cUjoTi bj| Y[ subc | xi . |Fina|Espec| Finan . Modificaciones Vigente Acumu!ado . Ala Fecha | Ry e
== olO|d|p e . ncio| & ”p ! Original 9 Anterior Trimestre ala ,;g @ Dispon
rg ld| o9 ylorli]o et n uental li ncia ifica |ciador Fecha a ible
agn M- o, ar| mie
1 3 |4|5|6]7|8|9] 10 |# 12 13 14 15 16 17 18 19=17+18 20 21 22=21/18 |23=21/18 24=(20-25) 5=23/1
P 01 NORMA,POLITICA Y ADM. MUNICIPAL
P # ADMINISTRACION MUNICIPAL 20 | 1955 | 100
=)
P 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|11 REMUNERACIONES 1101} 20 | 1955 | 100
P 2|1f1] 1 ]o3]Sueldos fijos 1101} 20 | 1955 | 100 1,490,400.00 1,490,400.00 371,630.19 369,695.75 741,325.75 50% 749,074.25 50%
P 2|11 2 Remuneraciones al personal con caracter transitorio 1101
P 2] 1)1 2 Jo1]Sueldos al personal contratado e igualado 1101 275,000.00 25,000.00 300,000.00 81,500.00 60,500.00 142,000.00 48% 158,000.00 52%
2|11 2 Remuneraciones al personal con caracter transitorio 1101
2|11 2|o6|Jornales 346,266.00 346,266.00 67,300.00 124,250.00] 191,550.00 56% 154,716.00 44%
211)1] 4 Sueldo anual no.13 1101] 20 | 1955 | 100
2|1|1] 4 |o1fSueldo anual no.13 1101} 20 | 1955 | 100 124,200.00 124,200.00 0% 124,200.00| 100%
21111 5 Prestaciones laborales por desvinculacion 93,582.37 93,582.37 75,000.00 75,000.00 81% 18,582.37 19%
P 2|1|3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 20 | 1955 | 100
P 2|11|3] 1 Dietas 20 | 1955 | 100
P 2|1|3] 1 |oi|Dietas en el pais 1101} 20 | 1955 | 100 50,000.00 180,000.00 230,000.00 34,400.00 37,000.00 71,400.00 31% 158,600.00 69%
P 2|1|3] 2 Gastos de representacion 20 | 1955 | 100
P 2] 1]3] 2 Jo1]Gastos de representacion en el pais 1101 20 | 1955 | 100 108,000.00 108,000.00 27,000.00 27,000.00 54,000.00 50% 54,000.00 50%
P 2|1|5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 1 Contribuciones al seguro de salud 20 | 1955 | 100
P 2]1]|5] 1 Jo1]Contribuciones al seguro de salud 1101 20 | 1955 | 100 83,012.56 83,012.56 21,206.19 21,206.19 42,412.38 51% 40,600.18 49%
P 2|15 2 Contribuciones al seguro de pensiones 1101| 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 2 |oi]Contribuciones al seguro de pensiones 1101) 20 | 1955 | 100 83,129.00 83,129.00 21,236.10 21,236.10 42,472.20 51% 40,656.80 49%
P 2|15 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 20 | 1955 | 100
P 2|15 3 |o1Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1101) 20 | 1955 | 100 14,050.08 14,050.08 3,589.20 3,589.20 7,178.40 51% 6,871.68 49%
TOTAL REMUNERACIONES y cont. 1101 2,227,791.64 551,626.00 2,779,057.64 627,861.68 739,477.05| 1,367,338.73 50% 1,411,718.91 50%
P
P 2|2 CONTRATACION DE SERVICIOS 20 | 1955 | 100
P 2{2|3 VIATICOS 20 ] 1955 | 100
P 2]2|3] 1 Viéticos dentro del pais 20| 1955 ] 100
P 2]2]3] 1 Jo1jViaticos dentro del pais 1101} 20 | 1955 | 100 240,000.00 50,000.00 290,000.00 116,950.00 72,500.00 189,450.00 66% 100,550.00 44%
P
P 2]2]8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANT]J 1101] 20 | 1955 | 100
P 2|2|8] 2 Comisiones y gastos bancarios 20| 1955 ] 100
P 3]2|8] 2 |o1Comisiones y gastos bancarios 1101} 20 | 1955 | 100 26,759.61 26,759.61 2,290.00 15,959.47 18,249.47 69% 8,510.14 31%
P 2|1218] 7 SERVICIOS TECNICOS Y PROFECIONALES 20 | 1955 | 100
P 3]2(8] 7 6 | Otros servicios tecnico profecionales 20 | 1955 | 100
TOTAL de contraciones de servicios 1101 266,759.61] 50,000.00 316,759.61 119,240.00 88,459.47 207,699.47 66% 109,060.14 34%
TOTAL ACT. 03 1101 2,494,551.25] 601,266.00 3,095,817.25| 747,101.68 827,936.52 1,575,038.20 51% 1,520,779.05 49%
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL EL PINO
EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CORRESPONDIENTE AL  2DO TRIMESTRE DEL ANO 2020

UCIONAL No.180-100844-0
P Clasificador del Fue Presupuesto Devengado % ® %
o |2|Estructura Gasto | nte | Fuent | Organ Devenga 3 |
° |r T2T+]-.Jo u Denominacién del Gasto de e ismo lad do 2z Balanc
g gtifpr|" cUjolTi bj Yl subc |xi Fina|Espec| Finan - Modificaciones Vigente Acumu_a ° . Ala Fecha ala % 2 e
= Ydl o o|O d p et e vental li N A Original Anterior Trimestre ] Dispon
2 9 g ylor]i]o n i ncia| ifica |ciador Fecha a ible
0 La 1] of, ar mie
1 3 |4/5]|6]7|8|9] 10 |# 12 13 14 15 16 17 18 19=17+18 20 21 22=21/18 P3=21/1 24=(20-25) 5=23/1
P 01 NORMA,POLITICA Y ADM. MUNICIPAL
P # SERVICIOS ADM. Y FINANCIEROS 20 | 1955 | 100
P 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 1102| 20 | 1955 | 100
P 2|11 REMUNERACIONES 1102] 20 | 1955 | 100
P 2|11 1 JoifSueldos fijos 1102| 20 | 1955 | 100 546,000.00 546,000.00 136,500.00| 142,500.00 279,000.00 51% 267,000.00 49%
P 211)1] 4 Sueldo anual no.13 20 | 1955 ] 100
P 2|1|1] 4 |o1fSueldo anual no.13 1102| 20 | 1955 | 100 45,500.00 45,500.00 0% 45,500.00 100%
1102
P 2|1|5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 1102] 20 | 1955 | 100
P 2|1]5] 1 Contribuciones al seguro de salud 1102| 20 | 1955 | 100
P 2]1]|5] 1 Jo1]Contribuciones al seguro de salud 1102] 20 | 1955 | 100 25,524.00 25,524.00 7,125.45 7,125.45 14,250.90 56% 11,273.10 44%
P 2|15 2 Contribuciones al seguro de pensiones 4] 20 | 1955 | 100
P 2]1)5] 2 |o1]Contribuciones al sequro de pensiones 1102] 20 | 1955 | 100 25,560.00 25,560.00 7,135.50 7,125.50 14,271.00 56% 11,289.00 44%
P 2|15 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1102| 20 | 1955 | 100
P 2] 1)5] 3 |o1|Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1102] 20 | 1955 | 100 4,320.00 4,320.00 1,206.00 1,206.00 2,412.00 56% 1,908.00 44%
TOTAL REMUNERACIONES y cont. 646,904.00 646,904.00 151,966.95 157,966.95 309,933.90 48% 336,970.10 52%
P 2|2 CONTRATACION DE SERVICIOS 1102| 20 | 1955 | 100
P 2]2[3 VIATICOS 1102| 20 | 1955 | 100
P 2|2]3] 1 Viaticos dentro del pais 1102f 20 | 1955 | 100
P 2]2|3] 1 Jo1|Viaticos dentro del pais 1102| 20 | 1955 | 100 50,000.00 50,000.00 16,000.00 16,850.00 32,850.00 66% 17,150.00 44%
P TOTAL CONTRATACIONES DE SERVICIOS 1102 50,000.00 50,000.00 16,000.00 16,850.00 32,850.00 66% 17,150.00 44%
TOTAL ACT. 4 1102 696,904.00 696,904.00 167,966.95 174,816.95 342,783.90 36% 354,120.10 67%
TOTAL GENERAL FONDOS PERSONALES 2020 4,996,990.09 601,266.00 5,598,256.09 | 1,343,399.86 | 1,434,657.08 | 2,778,056.94 50% 2,820,199.15 50%
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