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Año 2022-2023.  

Del Alcalde Municipal 
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Ayuntamiento Municipal de El pino 
El Pino, Dajabón, Rep. Dom. 

RNC: 430036714 

 
 
 
 

 Buenos días damas y Caballeros, Autoridades 
Civiles, Militares e Institucionales. 
 

 Buenos días señora: Elsa del Carmen Pérez, Vice – 
alcaldesa. 
 

 Buenos días: distinguido, José Luis Arias, 
Presidente del Concejo de Regidores. 
 

 Buenos Días distinguido: Olivo Rafael Rumaldo 
Peralta, Vicepresidente del Concejo de Regidores. 

 
 Buenos días distinguidos Señores Regidores, Aníbal 

de Jesús Peralta, Henry de Jesús Fortuna y José 
Ramón Pérez. 

 
 
 A todos los empleados y funcionarios de nuestro 

honorable Ayuntamiento Municipal. 
 
 A nuestro Público en general. 
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  El 24 de abril fue instituido día de los Ayuntamientos por 

la ley 3455 de organización municipal en su artículo 214, y 

es retomada en la actual Ley Del Distrito Nacional y los 

Municipio 176-07 en su artículo 369. 

La existencia de los Ayuntamientos en América se 

reconoce desde los inicios de la colonización. El primer 

Ayuntamiento del nuevo mundo se estableció el 24 de 

abril de 1494 en La Villa de la Isabela en lo que hoy es el 

Municipio de la Isabela en la Provincia de Puerto Plata, 

constituyendo el principio del desarrollo en el nuevo 

continente, de la vida administrativa municipal y 

comunitaria. 

 

Los deberes propios de mi cargo me ofrecen la 

gratísima y honrosa oportunidad de acudir hoy 24 de Abril 

de 2023, en el 529 aniversario del establecimiento de los 

ayuntamientos, a presentar esta memoria anual ante 

ustedes, el pueblo y la sociedad, de acuerdo al artículo 

131 de la ley 176-07 del Distrito Nacional y Los 

Municipios, en la que ofreceremos informaciones 

detalladas del periodo 01 de Abril de 2022 al 31 de 

Marzo de 2023, para que cada uno de ustedes, conozcan 
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los ingresos económicos recibidos por las diferentes 

fuentes establecidas por las leyes nacionales y la forma 

eficiente, eficaz, transparente y la calidad del gasto. 

Informe general de ingresos: 

Durante este periodo, recibimos los siguientes ingresos: 

Detalles Monto 

Por ingresos propios del Municipio           1,039,020.00 

Por concepto de la asignación según ley 

176-07-166-03, la suma de: 

      

        24,690,870.00 

Ingresos Por Regalía Pascual          1,001,024.00 

Ingresos por donaciones especiales:  

Presidencia de la República vía La Liga 

Municipal Dominicana (LMD) para la 

construcción de Aceras y Contenes en la 

entrada del Municipio y Plan II. 

        

 

 

        3,559,506.38 

Ingresos por aporte Liga Municipal 

Dominicana para Actividad Musical 

Fiestas Culturales 2022. 

          

         

            570,000.00 

El total general de los ingresos, 

durante el periodo 2022-2023, 

asciende a la suma de:  

 

 
 
 RD$30,860,420.38 
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La distribución y destino de los fondos según la  

Ley 176-07. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En años anteriores la distribución era de la siguiente 

manera: Personal (25%), Servicios Municipales(31%), 

Educación, salud y Genero (4%) e Inversión (40%). 

 

    
Personal              

(30%) 
Servicios     

Municipales 

(36%) 

Educación, 
Salud y 
Género 

(4%) 

 
Inversión 

(30%) 
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INFORME DE LOS GASTOS: 

 

 Periodo 1ero de Abril 2022 al 31 de Marzo 2023. 

Servicios Personales: 

 

No Detalle Monto 

1  

En pago de nómina de empleados: - 

Fijos,……………………………….. 

 -Personal nominal …………………. 

- Personal contratado e igualado…  

- Jornales…………………………… 

 

       
 
         6,869,650.14 
         3,747,577.66 
             
            540,989.00 
         2,868,822.37 
 

2 Pago prestaciones laborales por 

desvinculación  Y  Licencia por 

Maternidad………………… 

 

            90,000.00 

3 En pago del 15.29% de seguro al 

personal laboral del ayuntamiento 

      

          970,748.66 

4 En pago de dietas a empleados y 

funcionarios ……………………. 

       

           105,666.67 

5  En gastos de representación alcalde, 

Presidente y vicepresidente del consejo  

           

          229,150.00 

6 Ayudas a estudiantes              57,000.00 
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7 Viáticos dentro del país a funcionarios y 

empleados  

 

          417,500.00 

8 En pago de regalía Pascual 2022            764,191.66 

 Total pagado en servicios personales  RD$16,661,296.02 

 
 
 

 Contrataciones de servicios: 

 

En este renglón los servicios administrativos del periodo 

2022-2023, son los siguientes:   

No Detalle Monto  

1 En los servicios Telefónicos        232,231.60 

2 En los servicios de internet y Televisión 

por cable  

 

        42,000.00 

3 Publicidad y Propaganda         35,500.00 

3 Otros Servicios Técnicos y 

Profesionales 

        

       513,093.00 

4 Seguro vehículos de motor          50,295.49 

5 En comisiones bancarias y confección 

de cheques de las diferentes cuentas  

       

       151,750.01 

6 Eventos Generales         672,570.00 
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7 Servicios Funerarios y Gastos Conexos         142,000.00 

8 En Alquiler, repuesto y mantenimiento 

de equipos de transporte y elevación  

     

       284,630.95 

9 Limpieza y desbrozamiento de Terrenos 

y  tierra 

 

       166,850.00 

 Total de Servicios no personales  RD$2,290,921.05 

 

 

 

 En materiales y suministros: 

N

o 

Detalle Monto 

1 En Alimentos y bebidas               184,190.91 

2 Prenda de vestir                 67,100.00            

3 En combustible de gasolina              484,221.00 

4 En combustible de gasoil           1,963,787.00 

5  

 En llantas y neumáticos (Gomas)   199,225.00    

6 Materiales, Materiales de limpieza, 

mantenimiento y Reparación de equipos 

de oficina, papel de escritorio, especia 

timbradas y valoradas, encuadernaciones, 

                             

  
 
 
 

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwiEmLvEgu3cAhVStlMKHQ7uAtUQjRx6BAgBEAU&url=https%3A%2F%2Fwww.maluzen.com%2Ftirecatalog%2Forderselect_tg51_tz15_th70_tw195_ttt.html&psig=AOvVaw01sGa6N77_1yHPkS1jivj0&ust=1534352447460740
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Útiles e impresión y encuadernación, 

productos y útiles varios no identificados 

            
 
            511,103.08 

7 Lubricantes, grasas y Aceites               91,130.00 

8 Productos eléctricos y afines para la 

iluminación de todo el municipio 

 

            436,765.00 

9  Herbicida (Insecticida y Fungicida)               68,240.99 

Total pagado en materiales y suministros    RD$4,005,762.98 
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 Ayuda y donaciones sociales: 

 

No.  Detalle Monto 

 

1 

 

Ayudas Fijas 

                  

233,300.00 

2 Ayudas ocasionales : 

En alimentos, Medicamentos, Pasajes , 

estudios médicos y la donación de (11) 

ataúdes a 11 familias….. 

 

                 
                
 
  957,338.13 

3 Transferencias a instituciones sin fines de 

lucro (Llámese Iglesia Católica San José 

Obrero El Pino, San Ramón Nonato Plan I, 

Defensa Civil). 

 

 
 
  
   97,000.00 

Este ayuntamiento municipal cumpliendo con su deber a favor 

de las personas y sectores necesitados de las diferentes 

comunidades, que conforman este municipio colaboró con un 

monto ascendente a la suma de….              RD$ 1,287,638.13 
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 Compra de activos fijos, equipos y 

Herramientas 

No. Detalle Monto 

1  
Equipos de Oficinas y Tecnología  

 
     41,950.00 

2 En la compra herramientas y 
maquinarias para la reparación de los 
vehículos que están al servicio del 
ayuntamiento municipal  

 
 
  
   586,365.00 

El total de los activos fijos equipos y herramientas  durante 
este periodo asciende a la suma                  RD$628,315.00 

 

 Los Pasivos financieros o préstamos con 

instituciones privadas: 

                   

No Detalle Monto 

1 Pago Préstamo Aceras, Contenes y 

Badenes  

   

1,881,444.99  

2 Pago préstamo puente peatonal  

 

 

   225,289.23 

3 Pago préstamo parada municipal 1,035,555.69 

Total Pasivos Financieros………………….RD$3,142,289.91                           
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 Obras 

 Construcción y Reparación: 

 

 Reparación de Caminos Vecinales: 

- Acceso al Vertedero 

Del Capacito a la Margarita 

- Pasada del gredar del plan I, El Fango y entrada a la parcela 

de Héctor Bueno. 

- Carretera del Arco de Bienvenida al Barrio La Tina 

- Camino Los Inajitos  

- Reparación de badén frente a la barbería  de José  

 Reparación Electrificación Parque El Pino Central 

 Pañete a la pared del Cementerio Municipal con el fin de 

pintarlo para mejorar el entorno. 

 Relleno del Drenaje Pluvial y Construcción de Contenes y 

Aceras en la entrada del Municipio (Puente Los Inajitos al 

Arco). 

 En El Plan II,  

- Reparación del drenaje Pluvial en la parte Norte del Puente 

o Badén Frente a Jando 

- Reparación del Drenaje Pluvial Frente a Berkin Holguín 

- Construcción de Aceras y contenes en la calle principal del 
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Plan II, incluyendo la tapada del drenaje por la existencia 

latente de una contaminación irresistible en los residentes 

en el área. 

 En Los Compos 

- Construcción de un badén y una extensión del contén para 

evitar la entrada de la lluvia al Play, además un pequeño 

relleno en la parte trasera del mismo. 

Total de obras……………………                 RD$2,809,197.29 

 

 

Total General egresado Periodo 2022-

2023…………………………………  RD$ 30,825,420.21 
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Queridos conciudadanos, agradezco humildemente el 

apoyo que durante este tiempo ustedes me han brindado, 

confío en mi pueblo como gente buena y trabajadora, por 

lo que deseo pasen feliz resto de la tarde.  

              Que Dios les bendiga y muchas gracias. 

 
 

¡Buenas Tarde! 
 

 
Agrón. Nelson D. Peña Lantigua 

Alcalde Municipal 
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                 Contralora Municipal   (Lic. Eudosia Minoris Toribio ﴿ 
Accesoria Asistencia Jurídico    (Lic. Tomas Taveras Pérez 
 
 
Despacho de la Vice Alcaldesa  (Sra. Elsa Pérez) 

      Tesorería     (Lic. Esthefany M. Jáquez.)  
                  
 

            
       Recursos Humanos   (Sra. Nidia del C. Peralta) 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Personal que elaboraron la presente Memoria  2020-2021 

 
 

  

 

 
Señor  Luis Enrique Gómez  

Asesor Municipal 
 

Lic. Dionicia Martínez    
 

 


